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नई दिल्ली, शनिवार, मई 16, 1981 ( वैशाख 26, 1903 ) 
NEW DELHI , SATURDAY , MAY 16, 1981 (VAISAKHA 26, 1903 ) 


इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
(Separate paging is given to this Part in order that it may be filed ag a separate compllation ) 


- 
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मागा - खण्4 

[ PART III - SECTION 4] 
बिधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आदेश , विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 
Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders, Advertisements and 

Notices issued by Statutory Bodies ] 


भारतीय रिजर्व बैंक 

( ख ) पहली पंक्ति को इस प्रकार बदल दिया जाये - - 
केन्द्रीय कार्यालय 

"पहली अप्रैल 1981 को और उसके बाद से 

कोई ऋण कंपनो या कोई निवेश कंपनी " - - 
गैर बैंकिंग कम्पनी विभाग 

3. पैरा 5 के उप पैरा ( 3 ) की मद सं० (ग ) और उसके 
कलकत्ता - 700001, दिनांक 30 मार्च 1981 

दोनों परंतुक हटा दिये जायें । 
म० डी०एन०बी०सी०- 42ई / डी० ( बी० ) -81 - भारतीय 

4. पैरा 10 के बाद निम्नलिखित को पैरा 10 के रूप में 
रिजर्व बैंक अधिनियम , 1934 ( 1934 का 2 ) की धारा 457 , 

जोड़ा जाये , अर्थात - 
45ट और 45ठ द्वारा प्रदत्त शक्तियों और भारतीय रिजर्व बैंक 

10क . ब्याज और दलाली की उक्चतम सीमा 
को इस उद्देश्य के लिए समर्थ बनाने वाली सभी शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए तथा इस बात से प्राश्वस्त होकर कि ऐसा करना 

पहली अप्रैल 1981 को और उसके बाद से प्रावास कंपनी 
लोकहित में आवश्यक है , भारतीय रिजर्व बैंक इसके द्वारा यह 

और पारस्परिक लाभ की वित्तीय कंपनी को छोड़कर अन्य 
निदेश देता है कि गैर बंकिंग वित्तीय कम्पनी (रिज़र्व बैंक ) निदे 

कोई भी गैर बैंकिग वित्तीय कपनी --- 
शावली , 1977 की पहली अप्रैल , 1981 से निम्नप्रकार संशोधित 

( क ) पंद्रह प्रतिशत वार्षिक से अधिक ब्याज दर पर 
किया जाये , अर्थात : 

कोई जमाराशि नहीं मांगेगी अथवा स्वीकार 
___ 1. पैरा 3 के खंड ( IV ) में पाने वाले शब्द "रिजर्व बैंक 

नहीं करेगी अथवा उसका नवीकरण नहीं करेगी ; 
के पूर्व अनुमोदन के माथ " हटा दिये जायें । 

( ख ) किसी दलाल को उस दलाल द्वारा या उसके 

माध्यम से जमा की गयी जमाराशियों के एक 
2. पैरा 5 के उप पैरा ( 3) ( ख ) में - - 

प्रतिशत से अधिक की दलाली का भुगतान नहीं 
( क ) शीर्षक को निम्न प्रकार बदल दिया जाये : 

करेगी, चाहे इस प्रकार स्वीकार की गयी जमा 
" ( ख ) ऋण कंपनियां और निवेश कंपनियां " 

गणियां कितनी भी अवधि की क्यों न हो । 
1 - 69GI / 81 
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5. पैरा 16 में वर्तमान उपबंधों को उप परा ( 1 ) बनाया 
जायेगा और निम्नलिखित को उप पैरा ( 2 ) के रूप में जोड़ा 
जायेगा , प्रर्थात- --- 


“ ( 2 ) उप पंरा ( 1 ) के अंतर्गत प्रस्तुत किया गया विवरण 
उम वित्तीय वर्ष की समाप्ति की तारीख से छ: महीनों की अवधि 
के अंत तक वैध रहेगा , जिसमें वह प्रस्तुत किया जाता है या तुलन 
पत्र आम बैठक में कंपनी को प्रस्तुत किये जाने की तारीख तक या 
जहां किसो वर्ष के लिए वार्षिक आम बैठक न हुई हो , वहां कंपनी 
अधिनियम, 1956 ( 1956 का 1 ) के कंपबंधों के अनुसार बैठक 
बुलाये जाने की अघतन तारीख , इनमें से जो भी पहले हों , तक 
बंध रहेगा और पानेवाले प्रत्येक वित्तीय वर्ष में जमा राशियां 
स्वोकार करने से पहले उम वित्तीय वर्ष में नया विवरण प्रस्तुत 
किया जायेगा :-- -- 

6 . पहलो अनुसूची के भाग " अ " में 
( क ) मद 11 को मद ( vii ) में आने वाले अंक और 

शब्द “ 15 प्रतिशत या अधिक " के स्थान पर 

" 15 प्रतिशत की दर पर रखे जायें ; 
( ख ) ऊपर दी गयी उप मद ( vii ) के बाद नयी उप 

मद " ( viii ) पद्रह प्रतिशत से अधिक " जोड़ी 
जाये ; 
मद 12 के सामने आने वाले शब्द , कोष्ठक और 
अंना "जोड़ [ 11( i ) से ( viii ) ] जो उपर्युक्त 8 
के बराबर होना चाहिए " के स्थान पर शब्द , 
कोष्ठना और अंक [ जोड़ ( 11( i) से ( viii )] जो 

उपर्युक्त 8 के बराबर होना चाहिए " रखं जायें । 
7. पहली अनमूची के भाग प्रा में - - 
( क ) मद सं० 4 के मामने स्तम्भ ( 2 ) के अंतर्गत प्राने 

वाले शब्द "रिज़र्व बैंक की पूर्व अनुमति से ( देखें 

नीचे दी गयी टिप्पणी 1 ) " हटा दिये जाएं ; 
( ख ) उपर्युक्त भाग की टिप्पणी सं० (1) हटा दी जाये । 

8. पहली अनुसूची के पृष्ठ 10 पर प्रमाण पत्र की मद 
( 3 ) में " अधिभूचना सं० डी०एन०बी०सी० 38/ डी०जी० ( एच० ) 
77 के पैरा 6, 7 और 8 में स्थान पर निम्नलिखित को रखा 
जाए अर्थात- -- 

" अधिसूचना सं० डी०एन०बी०सी० 38/डी०जी० (एच० ) 
- 77 के पैरा 6 , 7, 8, 10क और 11 " 

9. दूसरी अनुसूची के स्तंभ 3 की मद सं० 1 के प्रारंभ में 
"सिक्किम ” शब्द जोड़ा जायेगा । 


को पहली अप्रैल 1981 से निम्न प्रकार संशोधित किया जाये , 
अर्थात् : --- 

1 . पंग के खंड ( V ) में पाने वाले शब्द "रिजर्व बैंक के 
पूर्व अनुमोदन के माथ ” हटा दिये जाये । 

2. पैरा 9 के बाद निम्नलिखित को क्रमशः पैरा 9क और 
ख के रूप में जोड़ा जाये । 

___ " क ब्याज -दर और दलाली की उच्चतम सीमा 

पहली अप्रैल 1981 को और उसके बाद से कोई भी विविध 
गर बैंकिंग कम्पनी 
( क ) पंद्रह प्रतिशत वार्षिक में अधिक ब्याज दर पर 

कोई जमा राशि नहीं मांगेगी अथवा स्वीकार 

नहीं करेगी अथवा उसका नवीकरण नहीं करेगी ; 
( ख ) किसी दलाल को उस दलाल द्वारा या उसके 

माध्यम से जमा की गयी जमा राशियों के एक 
प्रतिशत से अधिक की दलाली का भुगतान नहीं 
करेगी, चाहे इस प्रकार स्वीकार की गर्य : जमा 

राणियां कितनी भी अवधि की क्यों न हों । 
ख जमाराशियों की वापसी अदायर्ग के संबंध में सामान्य 

उपबंध 
जहां कोई विविध गैर बैंकिग कंपनी जमा राशियों की वापसी 
अदायगी इस प्रकार की जमाराशियों की तारीख से छ: मह ने की 
अवधि बीतने के बाद, किन्तु कंपनी द्वारा इस प्रकार की जमा 
राशियों जिम अवधि के लिः , स्वीकार की गयी है , उस अवधि के 
बीतने से पहले करती है वहां इस प्रकार की जमा राशियों पर 
कंपनी द्वारा देय बगाज की दर उस दर से दो प्रतिशत कम होगी , 
जिस दर पर कंपनी सामान्यतः उस स्थिति में भगतान करती जब 
कि जमाराशियां स्वीकार की गयी उस पूरी अवधि तक कंपनी के 
पास रहतीं और कंपनी इस प्रकार कम की गयी दर से किसी उच्चतर 
दर पर अदायगी नहीं करेगी : 

बशर्ते कि इस पैरा में दी गयी कोई भी बात कंपनी द्वारा जिस 
अवधि के लिए जमाराशि स्वीकार की गयी है, उसके बीतने से 
पहले जमाराशि की वापसी अदायगी करने पर उस स्थिति में लागू 
नहीं होगी, यदि इस प्रकार की वापसी अदायगी पूर्णतया इन 
निदेशों का अनुपालन करने के प्रयोजन हेतु की जाती हो । 
स्पष्टीकरण - 

इस पैराग्राफ के प्रयोजन के लिए, जिस अवधि में जमाराशि 
कपनी के पास रही है , उस अवधि में वर्ष का कोई भाग हो , तो 
वह भाग यदि छ: महीने से कम है तो उसे छोड़ दिया जायेगा और 
यदि वह भाग छः महीने या उससे अधिक है तो उसे पूरे एक वर्ष 
के रूप में गिना जायेगा । 

3. पैरा 13 में वर्तमान उपबंधों को उपपैरा ( 1 ) बनाया 
जायेगा और निम्नलिखित को उप पैरा ( 2 ) के रूप में जोड़ा 
जायेगा, अर्थात् : - -- 

“ ( 2 ) उप पैरा ( 1 ) के अन्तर्गत प्रस्तुत किया गया विवरण 
उस वित्तीय वर्ष की समाप्ति की नारीख से छ: महीनों की अवधि 


सं० डी०एन०बी०मी०-43/ई०डी० ( बी० ) - 81 - - भारतीय 
रिजर्व बैंक अधिनियम , 1934 ( 1934 का 2 ) की धारा 45 - 1 
45ट और 45ठ द्वारा प्रदत्त पाक्तियों और भारतीय रिजर्व बैंक 
को इस उद्देश्य के लिए ममर्थ उनाने वाली सभी शक्तियों का प्रयोग 
करते हए तथा इस बात से आश्वस्त होकर किसाकरना लोकहित 
में आवश्यक है , भारत य रिजर्व बैंक इसके द्वारा यह निदेश देता 
कि विविधि गैर बैकिंग कम्पनी (रिजर्व बैंक ) नदेशावली, 1977 


- 
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के अंत तक वैध रहेगा, जिसमें वह प्रस्तुत किया जाता है या तुलन 

" अधिसूचना सं० डी०एन०बी०सी० 39/डी०जी० (एच० ) 
पन्न पाम बैठक में कंपनी को प्रस्तुत किये जाने की तारीख तक या 
जहां किसी वर्ष के लिए वार्षिक आम बैठक न हुई हो , वहां कंपनी 

77 के अनुच्छेद 6, 7, 9क और 9ख " । 
अधिनियम , 1956 ( 1956 का 1 ) के उपबंधों के अनुसार 

7. दूसरी अनुसूची के स्तम्भ 3 की मद सं० 1 के प्रारंभ 
बैठक बुलाये जाने की अद्यतन तारीख , इनमें से जो भी पहले हो , 

में "सिक्किम ", शब्द जोड़ा जायेगा । 
तक वैध रहेगा और आने वाले , प्रत्येक वित्तीय वर्ष में जमाराशियां 

दिनांक 15 अप्रैल 1981 
स्वीकार करने से पहले उस वित्तीय वर्ष में नया विवरण प्रस्तुत 
किया जायेगा । " 

संदर्भ सं० डी०एन०बी०सी० 44 ( ई० डी० बी० ) - 81 --- 

भारतीय रिजर्व बैंक अधिनियम , 1934 ( 1934 का 2 ) की 
4. पहली अनुसूची के भाग " अ " में -- 

धारा 457, 45ट और 45ठ द्वारा प्रदत्त शक्तियों और भारतीय 
( क ) मद 11 की उप मद ( vii ) में आने वाले अंक और रिजर्व बैंक को इस उद्देश्य के लिए समर्थ बनाने वाली सभी शक्तियों 

शब्द " 15 प्रतिशत या अधिक " के स्थान पर का प्रयोग करते हुए तथा इस बात से आश्वस्त होकर कि ऐसा 
" 15 प्रतिशत की दर पर " रख्ने जायें ; 

करना लोकहित में आवश्यक है, भारतीय रिजर्व बैंक इसके 

द्वारा यह निदेश देता है कि विविध गैर बैंकिंग कंपनी (रिजर्व 
) ऊपर दी गयी उप मद ( vii ) के बाद नयी उप 
मद “ ( ) पंद्रह प्रतिशत से अधिक " जोड़ी 

बैंक ) निदेशावली , 1977 को तुरंत निम्न प्रकार संशोधित किया 
जाये ; 

जाये, अर्थात् : 
( ग ) मद 12 के सामने आने वाले शब्द, कोष्ठक और 

पैरा 4 के प्रारंभिक वाक्य में अंक " g " के स्थान पर अंक 
अंक "जोड़ [ 11( i) से ( vii ) ] जो उपर्युक्त 8 

" ख " रखा जायेगा । 
के बराबर होना चाहिए " के स्थान पर शब्द , 

के० सी० बनर्जी 
कोष्ठक और अंक "जोड़ [ 11 (i) से ( viii ) ] जो 

कार्य पालक निदेशक 
उपर्युक्त 8 के बराबर होना चाहिए " रखे जायें । 
5. पहली अनुसूची के भाग आ में 

भारतीय स्टेट बैंक 
( क ) मद सं० 1 के सामने स्तम्भ ( 2 ) के अंतर्गत 

केन्द्रीय कार्यालय 
आने वाले शब्द "रिजर्व बैंक के पूर्व अनुमोदन के 

बम्बई, दिनांक 18 अप्रैल 1981 
साथ " और " (निम्नांकित टिप्पणी 1 देखें ) " हटा 
दिय जायें ; 

इसके द्वारा बैंक के स्टाफ में की गयी निम्नलिखित 
( ख ) उपर्युक्त भाग की टिप्पणी सं० ( 1) हटा 

नियुक्ति की अधिसूचना दी जाती है : 
दी जाये । 

श्री नन्दजी लाल को केन्द्रीय कार्यालय के स्टाफ में दिनांक 

16 अप्रैल, 1981 से उप शाखा निरीक्षक के पद पर 
6. पहली अनुसूची के पृष्ठ 10 पर प्रमाण पत्र की मद 
( 3 ) में अधिसूचना सं० डी० एन०बी०सी०- 39/ डी०जी० 

नियुक्त किया गया है । 
( एच० ) -77 के अनुच्छेद 6 और 7 के स्थान पर निम्नलिखित 

वी० एस० नटराजन , 
को रखा जाए अर्थात् - : 

प्रबंधनिदेशक 


क्षेत्रीय कार्यालय 

चण्डीगढ़-160017, दिनांक 1 मई 1981 
सं० सी० आर०एम० स्टाफ / 2789 – अधोलिखित अधिकारीगण को भारतीय स्टेट बैंक की शाखा कार्यालय में निम्नलिखित पदों 
पर नियुक्त किया गया है और उनके कार्यभार की तिथि उनके नामों के सामने दी जा रही है : -- - 

पद संख्या शाखा कार्यालय 

नियुक्ति तिथि 


नाम 


2 


3 


क्षेत्रीय प्रबन्धक 


1-1-1981 


1. श्री राजिन्द्र कुमार . 
2. अमरीक सिंह बिन्दरा 
3. श्री हरबन्स लाल साहनी 
4. श्री प्रेम नारायण बिदानी 


क्षेन-I, क्षेत्रीय कार्यालय , पंजाब 
क्षेत्र-II, क्षेत्रीय कार्यालय , पंजाब 
क्षेत्र-III, क्षेत्रीय कार्यालय , पंजाब 
क्षेत्र- IV , क्षेत्रीय कार्यालय , पंजाब 
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5. श्री प्रेम नारायण सक्सेना 


क्षेत्रीय कार्यालय , पंजाब 


1 - 1 -1981 


क्षेत्र-I, क्षेत्रीय कार्यालय, पंजाब 


6. श्री सुरिन्द्र कुमार सिंगल 
7. श्री महाबीर शर्मा . 


8. श्री गुरदयाल सिंह नाज 
9. श्री ओम प्रकाश महाजन 


क्षेत्र-II, क्षेत्रीय कार्यालय, पंजाब 


प्रशासकीय सचिव मुख्य क्षेत्रीय 
प्रबन्धक (पंजाब ) 
प्रशासकीय अधिकारी ( ऋण ) 
प्रशासकीय अधिकारी ( सामान्य 

बैंकिंग ) 
. प्रशासकीय अधिकारी (ऋण) 

प्रशासकीय अधिकारी ( सामान्य 

बैंकिंग ) 
. प्रशासकीय अधिकारी ( ऋण ) 
. प्रशासकीय अधिकारी ( सामान्य 

बैकिंग ) 
. प्रशासकीय अधिकारी (ऋण ) 

प्रशासकीय अधिकारी ( समान्य 


10. श्री बलवन्त राय भल्ला 
11. श्री जगमोहन लाल कथूरिया . 


क्षेत्र-III , क्षेत्रीय कार्यालय, पंजाब 
क्षेत्र-III, क्षेत्रीय कार्यालय, पंजाब 


क्षेत्र-IV, क्षेत्रीय कार्यालय, पंजाब 


12. श्री चमन लाल कौशल 
13. श्री रामधन कटियाल 


बैंकिंग ) 


14. श्री भगवान दास छाबड़ा 


15. श्री कृष्ण नन्द भार्गवा 


16. श्री हरभगवान दास 


. विकास अधिकारी ( लघु उद्योग क्षेत्रीय कार्यालय , पंजाब 

एवं व्यवसाय , वाणिज्यिक और 
संस्थात्मक, अन्तर्राष्ट्रीय बैंकिंग ) 
प्रभारी अधिकारी , सामान्य 
अनुभाग 
प्रभारी अधिकारी लेखा परीक्षा 

अनुभाग 
. कार्यालय प्रबन्धक 
योजना अधिकारी 

योजना अनुभाग 
कामिक अधिकारी 

कार्मिक अनुभाग 
. प्रबन्धक ( लेखा ) 

जालन्धर 


. 


17. श्री मुरारी लाल अग्रवाल 
18. श्री सतीश कुमार . 
19 . श्री शिव कुमार अग्रवाल 
20. श्री कल्याण वास 


. 


14- 3 -1981 


नरसिंह कुलकर्णी, मुख्य क्षेत्रीय प्रबन्धक 

(पंजाब ) 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 

नई दिल्ली, दिनांक 28 अप्रैल 1981 
सं० 1 ( 1 )-1/ 72-स्था० 1 संग्रह 2 - कर्मचारी राज्य 
बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 34 ) की धारा 17 की 
उप धारा ( 2) और धारा 97 की उप धारा ( 2) तथा उप 
धारा 2 ( क ) के खण्ड ( xxi ) के साथ पठित धारा 97 की उप 
धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कमेचारी 
राज्य बीमा निगम केन्द्रीय सरकार के अनुमोदन से इसके द्वारा 
कर्मचारी राज्य बीमा निगम ( कर्मचारिवन्द तथा सेवा की शर्ते ) 
विनियम , 1959 में आगे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित 
विनियम बनाता है , अर्थात् : - - 


( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशित होने 

की तारीख से लागू होंगे । 
2. कर्मचारी राज्य बीमा निगम ( कर्मपारिवृन्द तथा 
सेवा की शर्ते ) विनियम , 1959 में --- 

( 1 ) तीसरी अनुसूची के पैरा 3 में मौजूदा उप पैरा 

( 7 ) के बाद निम्नलिखित पैरा जोड़ा जायेगा , 
अर्थात् : 
" 7-क महानिदेशक द्वारा समय - समय पर 
साधारण या विशेष आदेश द्वारा विनिर्दिष्ट 
शों के अधीन कर्मचारी अपनी ओर से मामले 
को पेश करने के लिये उसी क्षेत्र या निकटवर्ती 
क्षेत्र में रहने वाले किसी सेवा निवृत्त निगम 

कर्मचारी की सहायता भी ले सकता है । " 
( 2 ) प्रथम अनुसूची के स्थान पर निम्नलिखित 

अनुसूची प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात : 


1. ( 1 ) ये विनियम कर्मचारी राज्य बीमा निगम ( कर्म 

पारिवृन्द तथा सेवा की शर्ते ) विनियम , 
1980 कहे जा सकेंगे । 
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प्रथम अनुसूची 
( विनियम 2( छ ) और 7 ( 1 ) देखें ) 


क्रम 


पदनाम और वर्गीकरण । 


वेतनमान रुपयों में 


स० 


कन ) 


वर्ग " क " 
1. निदेशक ( प्रशासन ) 1800- 100-2000 रुपये । 
2. संयुक्त बीमा अायुक्त क्षेत्रीय 1500- 60- 1800- 100 
निदेशक ग्रेड I । 

2000 रुपये । 
3. निदेशक ( चिकित्मा )दिल्ली / 1500 -60-1800- 100 

चिकित्मा अधीक्षक / उप 2000 रुपये । 
चिकित्सा आयुक्त । 

तथा केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा 
के सदश पदों के लिए यथा 
स्वीकार्य प्रैक्टिस बंदी 

भत्ता । 
4 . विशेषज्ञ 

1100- 50- 1500- द० रो० 
- 60 - 1800 रुपये तथा 
केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा के 
सदृश पदों के लिए यथा 
स्वीकार्य प्रेक्टिस बन्दी 

भत्ता । 
5 . क्षेत्रीय निदेशक ग्रेड 2/निदे- 1300- 50-1700 रुपये । 

शाक ( सतर्कता )/निदेशक 
( योजना एवं विकास )। 

निदेशक ( संगठन एवं पति) 
6. प्रशासन अधिकारी / उप बीमा 1200- 50 - 1600 रुपये । 

पायुक्त क्षेत्रीय निदेशक 
ग्रेड 3/ उप मुख्य लेखा अधि 
कारी /सतर्कता अधिकारी / 

संयुक्त क्षेत्रीय निदेशक । 
7. सहायक बीमांकक 1200-50-1600 रुपये । 
8. चिकित्सा निर्देशी प्रशासा- 1100- 50- 1600 रुपये । 

निक चिकित्सा अधिकारी तथा केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा 
बीमा चिकित्सा अधिकारी के सदृश्य पदों के लिए यथा 
ग्रेड - I 

स्वीकार्य प्रक्टिस बन्दी भत्ता । 
9. नसिंग अधीक्षक 

700 - 40- 900-द० रो० 

40- 1100- 50-1300 रुपये । 
10. उप क्षेत्रीय निदेशक / क्षेत्रीय 700- 40- 900- द० रो० 

निदेशक ग्रेड 4/ उप प्रशासन 40- 1100 -50- 1300 रुपये । 
अधिकारी/सहायक निदेशक 
( योजना एवं विकास ) 
लेखा अधिकारी । 


11. बीमा चिकित्सा अधिकारी 700-40- 900- द० रो० 
ग्रेड - 2 

40-1100 - 50 - 1300 रुपये 
तथा केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा 
के सदृश पदों के लिए यथा 

स्वाकार्य प्रैक्टिस बन्दी भत्ता । 
वर्ग "ख " 
12. आयुर्वेदिक चिकित्सक 650- 30- 740 - 35- 810 

द० रो०- 35- 880 -40- 1000 

द० रो0 - 40 -1200 रुपये । 
13. सहायक क्षेत्रीय निदेशक ) 650- 30- 740 - 35- 810 

प्रबन्धक ग्रेड I/ अनुभाग दरो०- 35- 880- 40- 1000 
अधिकारी/ उप लेखा अधि - द० रो0 - 40 - 1200 रुपये । 

कारी । 
14 . अनुभाग अधिकारी ( बीमां - 650- 30 -740- 35- 810 

द० रो० - 35- 880- 40 
1000- ६० रो०- 40 -1200 

रुपये । 
15. हिन्दी अधिकारी 

650 - 30 - 710 - 35- 810 
८० रो०- 35- 880- 40 
1000 -द० रो० -40 -1200 

रुपये । 
16. सहायक इंजीनियर 650 -30- 740-35- 810 

द० रो०- 35- 880 - 40 
1000 -द० रो० - 40 -1200 

रुपये । 
17. महानिदेशक के निजी सचिव 650- 30- 740- 35 -810 

द० रो० - 35 - 880 - 40 
1000- द० रो० - 40- 1200 

रुपये । 
18. आहारविद 

550 - 25- 750-६० रो० - 30 

900 रुपये । 
वर्ग " ग " 
19. कलाकार 

550 - 20- 65 0- 25- 750 

रुपये । 
20. तकनीकी सहायक 

425 - 15- 500-द० रो० 
15- 560- 20- 700-द ० रो 

- 25 - 800 रुपये । 
21, कनिष्ठ इंजीनियर 

425 - 15 -500- द० रो० 

15 -560 - 20 -700 रुपये 
22. बीमा निरीक्षक / उप प्रबंधक 550 - 25- 750-६० रो० 

प्रबंधग्रेड 2 लेखा परीक्षा 30- 900 रुपये । 

निरीक्षक 
23. बरिष्ठ वैयक्तिक सहायक 550-25- 750-द० रो० 

30 - 900 रुपये । 
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24. सहायक ) मुख्य लिपिक प्र - 425 - 15 - 500 - द० रो० 
बंधक ग्रेड 3 

15-560- 20 - 700 रुपये । 
25 . हिन्दी सहायक 

425- 15 - 500 -द० रो० . 

15- 560 - 20 - 700 रुपये । 
26. वैयक्तिक सहायक 425 - 15- 500-६० रो० 

15- 560 - 20 - 700 रुपये । 
27. पुस्तकालयाध्यक्ष ग्रेड - 1 42 5- 15 -500- द० रो० 

15 - 560 - 20- 700-रुपये । 
28. उच्च श्रेणी लिपिक टेलर 425 - 15- 500-द० रो० 

प्रभारी उच्च श्रेणी लिपिक 15- 5 60- 20- 700- रुपये । 
29. रखवाल 

330-10 - 380 -द० रो० - 12 
500- द० रो०-15- 560 
रुपये तथा 25/- रुपये मासिक 

विशेष वेतन । 
30. पुस्तकालयाध्यक्ष ग्रेड 2 330- 10 - 380-द० रो० 

12 - 500-द० रो० - 15 

560 रुपये । 
31. पुस्तकालय सहायक 260- 5- 290-द० रो० 

6- 326- 8- 366-द० रो० 

390- 10 - 430 रुपये । 
32. उच्च श्रेणी लिपिक 

330- 10 - 380- द० रो० 
12 - 500 -द० रो० - 15 

560 रुपये । 
33. उच्च श्रेणी लिपिक 330- 10- 380-६० रो० 
( खजांची ) 

12- 500- द० रो० - 15 
5 60 रुपये तथा 30/- रुपये 

मासिक विशेष वेतन । 
34. आशुलिपिक 

330- 10- 380-६० रो० 
12-500 -द० रो० - 15 

560 रुपये । 
35. सलेक्शन ग्रेड स्टाफ कार 320-6-326- 8- 390-10 
चालक 

400 रुपये । 
36. आयुर्वेदिक औषधकारक 330-10-380 -द० रो० 

12-500 -द० रो० -15 

560 रुपये । 
37. एड्रीमा आपरेटर/संगणक / 260- 6-290-६० रो०- 6 

निम्न श्रेणी लिपिक / टेलि - 326- 8- 366-द० रो० 
फोन आपरेटर । 8- 390- 10- 400 रुपये 

तथा एड्रीमा प्रापरेटर/ 
संगणक /टेलिफोन अापरेटर 
को 20/- रुपये मासिक विशेष 

वेतन । 
38. स्टाफ कार चालक /गाड़ी/ 260- 6- 326-द० रो०- 8 
एम्बुलेंस चालक 

350 रुपये । । 


39. वरिष्ठ गैस्टेटनर आपरेटर 260 - 6- 326-द० रो०- 8 

350 रुपये । 
40. रजिस्ट्रार 

650- 30- 710 रुपये । 
___ 41. हाउस सर्जन /हाउस फिजी- 275/- रुपये (निश्चित ) 

शियन 
42. सिस्टर- इंचार्ज सहायक मैट्रन 550-20- 65 0- 25- 750 

रुपये । 
43. भौतिक चिकित्सक 

455 - 15- 560- द० रो० 

20 - 700 रुपये । 
44. व्यावसायिक चिकित्सक 455 - 15- 560- द० रो० 

20 - 700 रुपये । 
45. नसिंग सिस्टर 

455-15- 560- ६० रो० 

20- 700 रुपये । 
नर्स "क ग्रेड/स्टाफ नर्स / 425-15-560-द० 
मेल नर्स 

20- 640 रुपये । 
47. नर्स " ख " ग्रेड 

260- 6-326-द० 

8 - 350 रुपये । 
48. अोप्टोमीटरिस्ट / री -फैक्श 380 -12-500-६० रो० 
निस्ट 

15- 560-द० रो० - 20- 640 

रुपये । 
___ 49. चिकित्सा रिकार्ड तकनी - 330- 10- 380-द० रो० 
शियम ( वरिष्ठ ) 12- 500-द० रो०-15 

560 रुपये । 
50. चिकित्सा रिकार्ड तकनी- 260-6- 290-द० रो०- 6 
शियन ( कनिष्ठ ) 326- 8 - 366-६० रो० - 8 

390- 10- 400 रुपये । । 
51. प्राक्जीलरी नर्स मिड वाइफ 260- 6-326-६० रो०- 8 

350 रुपये । 
52. ई०सी०जी० तकनीशियन 

330- 10 - 380-द० रो० 
12- 500-द० रो०- 15 

560 रुपये । 
53. रेडियोग्राफर एक्सरे तकनी - 330- 10- 380-६० रो० 
शियन 

12-500-६० रो०- 15 

560 रुपये । 
54. प्रो० टी० तकनीशियन 330- 10- 380-द० रो० 

12- 500- द० रो० -15 

560 रुपये । 
55. प्रयोगशाला तकनीशियन 380- 12- 500- द० रो० 
( ग्रेड -1 ) 

15- 560- रुपये । 
56. प्रयोगशाला तकनीशियन 260- 8- 300- द० रो० - 8 
प्रयोगशाला सहायक 340 - 10 - 380- ६० रो० 

10- 430 रुपये । 
57. सी० एस० पार० सहायक 260- 6 - 290-द० रो० 

6 - 326- 8- 366-द० रो० 
8- 390- 10- 400 रुपये । 
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___ 1 2 

76. सशस्त्र गार्ड 


77. एम्बुलैंस परिचर 


78. चौकीदार 


79. फराश 


80. चपरासी 


81. माली 


82. सफाईवाला 


196- 3- 220-द० रो० - 3 
232 रुपये तथा 10/- रुपये 
मासिक बन्दूक वाहन भत्ता । 
196- 3-220 -६० रो० - 3 
232 रुपये । 
196- 3- 220-द० रो० - 3 
232 रुपये । 
196- 3- 220-द० रो०- 3 
232 रुपये । 
196- 3-220-द० रो०-3 
232 रुपये । 
19 6- 3- 220-६० रो०- 3 
232 रुपये । 
19 6- 3- 220-द० रो० 
3- 232 रुपये । 
196- 3- 220-द० रो०- 3 
232 रुपये । 
210- 4- 250-द० रो०- 5 
270 रुपये । 
196- 3- 220-६० रो०- 3 
232 रुपये । 
210- 4- 250 -द० रो० - 5 
270 रुपये । 
200 - 3 -206- 4 - 234- द० 
रो० - 4- 250 रुपये । 
196- 3- 220- द० रो०- 3 
232 रुपये । 
210- 4- 250-द० रो० - 5 
270 रुपये । 


83. पाया 


84. ड्रेसर 


58. आपरेशन थियेटर सहायक 260- 6- 290-६० रो०- 6 

326- 8- 366- द० रो० - 8 

390- 10- 400 रुपये । 
59. डार्क रूम सहायक 260 - 6- 290- द० रो०- 6 

326 - 8 - 366 -द० रो० - 8 

390- 10- 400 रुपये । 
60. सलेक्शन ग्रेड स्वास्थ्य 425 - 15- 560-द० रो० 
निरीक्षक 

20- 640 रुपये । 
61. महिला स्वास्थ्य निरीक्षक 330- 10- 380 -द० रो० 

12- 500- द० रो० - 15 

560 रुपये । 
62. सोशल गाइड 

340-10- 380-६० रो० 
12- 500-द० रो० - 15 

560 रुपये । 
63. मुख्य औषधकारक 425-15-560-द० रो० 

20- 640 रुपये । 
64. भंडारी/ औषधकारफ व 330 - 10- 380 -द० रो० 
लिपिक ( भंडार ) 12- 500-६० रो० - 15 

560 रुपये । 
65. औषधकारक 

330 - 8- 370- 10- 400 

रो० - 10- 480 रुपये । 
66, लिनन मिस्ट्रैस 

260- 6- 290-द० रो०- 6 
326- 8 - 366- 8 - 390- 10 

400 रुपये । 
67. धातु कर्मकार 

320- 6- 326- 8- 390- 10 

400 रुपये । 
68. धुलाई घर पर्यवेक्षक 425- 15- 560-द० रो० 

20 -640 रुपये । 
69. बायलर परिचर 330- 8- 370- 10- 400- ६० 

रो०- 10- 480 रुपये । 
ग्रुप “घ ” 
70. सलेक्शन ग्रेड ड्रेसर 
225- 5 - 260- 6 - 290- ६० 

रो० - 6- 308 रुपये । 
71. दाई 

210- 4- 250-६० रो०- 5-- 

270 रुपये । 
72. सवैक्शन ग्रेड दफ्तरी 210- 4- 250 -द० रो० 

5- 270 रुपये । 
73. कनिष्ठ गस्टेटनर आपरेटर 210- 4- 250 -द० रो० - 5 

270 रुपये तथा 10/- रुपये 

मासिक विशेष वेतन । 
74. लिफ्टमैन 

210- 4- 250-६० रो०- 5 

270 रुपये । 
75. रिकार्ड सार्टर/दफ्तरी/जमा - 200- 3- 206- 4- 234-द० 
दार 

रो०- 4- 250 रुपये । 


85. नर्सिंग अर्दली/स्ट्रैचर वाहक 

परिचर 
86. प्रधान रसोइया 


धुलाई घर प्रापरेटर 


88. रसोइया व मसालची 


89. दर्जी 


हर मन्दर सिंह, महानिदेशक 


गुजरात प्रादेशिक कार्यालय 
अहमदाबाद - 14, दिनांक 24 अप्रैल 1981 
सं० जी/ए०डी०एम०/ 249/( कन्स्टी० )/ 78- -भारत सरकार 
के राजपत्र संख्या 5 दिनांक 2- 2- 1980, भाग -III, खण्ड 
4 के पृष्ठ 780 में प्रकाशित इस कार्यालय की अधि 
सूचना सम संख्या दिनांक 5- 1-1980 के क्रमांक 1 पर 
अंकित “ संयुक्त - चिव , गजरात सरकार , स्वास्थ्य एवं परिवार 
कल्याण विभाग , सचिवालय , गांधीनगर, 382010 " के 
स्थान पर “ संयुक्त सचिव/ उप - सचिव , गुजरात सरकार , मचिवा 
लय , गांधीनगर- 382010 ” को स्थानीय समिति , क० रा० 
बी० निगम , अहमदाबाद के अध्यक्ष पद के लिए पढ़ा जाये । 
अध्यक्ष, क्षेत्रीय मण्डल , क० रा०बी० निगम गुजरात ने इस 
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प्रतिस्थापन को क० रा० बी० ( साधारण ) अधिनियमन 1950 
की धारा 10-3 ( 1 ) के अन्तर्गत अनुमोदित किया है । 


7. श्री रामचन्द्र जी , धागा श्रमिक प्रतिनिधि 

डी0- 1/ 5 , बुलन मील 
स्टाफ , कालोनी, हवाई अड्डा 

मार्ग, जामनगर । 
8 . मैनेजर , स्थानीय कार्यालय , सचिव 

कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
जामनगर । 

श्राशा से , 

गोपाल दत्त तिवारी, 
क्षेत्रीय निदेशक एवं सचिव , 

गुजरात क्षेत्रीय मण्डल , 
कर्मचारी राज्य बीमा निगम 

अहमदाबाद-14 


सं० जी० ए० डी० एम० / 234 ( कांस्टी० )/ 80 -- अधिसुचित 
किया जाता है कि कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) 
अधिनियम , 1950 की धारा 10( अ ) के अन्तर्गत इस कार्यालय 
की अधिसूचना समसंख्या दिनांक 17- 8-1977 द्वारा गठित 
की गई स्थानीय समिति जामनगर का निम्नलिखित 
सदस्यों की नियुक्ति के साथ अधिसूचना के दिन से पुनर्गठन 
किया जाता है : 

1. जिलाधीश , जामनगर अध्यक्ष 
2. शासकीय श्रम अधिकारी , गुजरात सरकार द्वारा 
जामनगर 

मनोनीत प्रतिनिधि । 
3. प्रशासकीय चिकित्सा अधि निदेशक चिकित्सा सेवाएं 

कारी इन - चार्ज डी० - 1 कामदार राज्य बीमा 
डिसपेन्सरी कामदार, योजना अहमदाबाद -14 
राज्य बीमा योजना, द्वारा मनोनीत, प्रतिनिधि । 
जामनगर 
4. श्री नीरुभाई एच० कोटेचा नियोक्ता के प्रतिनिधि 
द्वारा मैसर्स विट्ठलदास धनजी ( जा चे० प्रोफ को एण्ड ई० ) 
भाई बारदान वाला, पो० बा० 
नं० 24, ग्रेन मार्किट जामनगर 

361002 । 
5. श्री प्रभुदास टी० वछानी, नियोक्ता के प्रतिनिधि । 

द्वारा मैसर्स प्रभु प्राईल इण्डस्ट्री , ( एस० श्रो० एम० ए ) 

बेडेश्वर, जामनगर- 361002 । 
6 . श्री रतिलाल एम० दखे, श्रमिक प्रतिनिधि । 

सामान्य मंत्री, मील कामदार 
मण्डल, ट्रेड यूनियन हाउस , 
रणजीत रोड, 
जामनगर । 


भारतीय डाक तार विभाग 
डाक तार महानिदेशक का कार्यालय 

नई दिल्ली, दिनांक 1 मई 1981 
सं० 25-157/ 77 - एल० आई० - निम्नलिखित डाक 
जीवन बीमा पालिसिया विभाग के संरक्षण से गुम हो गई हैं । 
यह सूचित किया जाता है कि उक्त पालिसियों का भुगतान रोक 
दिया गया है । निदेशक , डाक जीवन बीमा , कलकत्ता को बीमेदारों 
के नाम पालिसियों की दूसरी प्रति जारी करने के लिए प्राधिकृत 
कर दिया गया है । जनता को सावधान किया जाता है कि मूल 
पालिसियों के संबंध में वे कोई लेन- देन न करें । 
क्रमांक पालिसी २० बीमेदार का राशि 
सं० 

नाम 


__ 1. पी० 132346- सी 


श्री टी० ए० त्यागराजन रु . 

5000/ 


एम० श्रार० ईसराणी , 

निदेशक 
( डाक जीवन बीमा ) 


3 . In paragraph 5, item ( c ) of sub - paragraph ( 3 ) and the 
two provisos thereto shall be dcleted , 

4 . After paragraph 10 , the following shall be inscrted as 
paragraph 10A, namely.... 


RESERVE BANK OF INDIA 

CENTRAL OFFICE 
(DEPARTMENT OF NON BANKING COMPANIES ) 

Calcutta - 700001 , the 30th March 1981 
Ref. No . DNBC . 42 /ED ( B ) -81 : In exercise of the powers 
conferred by sections 451 , 45K and 45L of the Reserve Bank 
of India Act, 1934 ( 2 of 1934 ) and of all the powers enabling 
it in this behalf, the Reserve Bank of India , being satisfiel 
that it is necessary in the public interest so to do, hereby di 
rects that the Non -Banking Financial Companies (Reserve 
Bank ) Directions, 1977 shall with effect from the 1st April 
1981, be amended in the following monner, namely : 

1 . In clause (jv ) of paragraph 3 , the words " with the prior 
approval of the Reserve Bank " occuting towards the end of 
that clause shall bc delcted . 
2. In sub-paragraph ( 3 ) ( B ) of paragraph 5 

( a ) for the heading, the following shall be substituted : 
" ( B ) Loan Companies and Investment Companica " 
( b ) for the first line, the following shall be substituted 

" On and from the 1st April 1981, no loan company 
or an investment company shall secciyo or renew - " 


" 104 Cuiling on the rule of interest and brokerage 
On and from the 1st April 1981 , no non -banking finacial 
company other than a housing finance company and a mutual 
benefit financial company shall 
(a ) invite or accept or rencw any deposit on a rate of 

interest exceeding fifteen per cçat per annum ; 
(b ) pay brokerage to any broker at a rate exceçding 

one per cent of the deposits collected by of through 
such broker irrespective of the periods for which 

such deposits are accepted " . 
5 . In paragraph 16 . the existing provision shall he num 
hered as sub - paragraph ( 1 ) and the following shall be 
inserted as sub -paragraph ( 2 ) , namely — 

___ " ( 2 ) A statement delivered under sub - paragraph ( 1 ) 
shall be valid till the expiry of six months from tho date of 
closure of the financial year in which it is so delivered , or 
until the date on which the balance sheet is laid before tho 
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company in general meeting, or where the annual general 
mecting for any year has not been held , tho latest day on 
which that meeting should have been held in accordance with 
the provisions of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ) , 
whicbcvor is oarlier , and a frosh statement shall bo delivered 
io cach succeeding financial year before accepting deposita 
in that finacial year " . 


6 . La part -A of the First Schedule 
( a ) in sub -item ( vii ) of Item 11, for the figure and 

words " 15 % or more " , substitute the word and 

figure " At 15 % " ; 
(b ) insert a new sub - item " ( viii ) More than 15 % ". 

after sub - item (vii) ; 
( c ) the words, brackets and figures " Total [11 (i ) to 

( vii ) l which should tally " , appearing against iteor 
12 shall be subtituted by thc words, brackets anu 

figures " Total [ 11 (i ) to (viii ) ] which should tally ." 
7. In Part B of the First Schedule 
( a ) under column ( 2 ) against Item No. 4 the words " with 

the prior approval of the Reserve Bank (vide Note 

1 below )" shall be deleted ; 
(b ) Nots (1 ) to that Part shall be deleted . 
8 . In item ( 3 ) of the CERTIFICATE on page 12 of the 
First Schedule , for words " paragraphs 6 , 7 and 8 of the 
Notification No . DNBC . 38 DG ( H ) -77” tho following shall 
be substituted , namely , 

" paragraph , 6 , 7 , 8, 10A and 11 of the Notification No. 
DNBC 38DG ( H ) -77." 


Explanation : 

For tho purpose of this paragraph , where the period for 
which the deposit had run contains any part of the year then , 
if such part is less than six months it shall be excluded and 
if such part is six months or more , it shall be reckoned as 
one year." 

3. In paragraph 13 , the existing provision shall bo num 
bered as sub - paragraph ( 1 ) and the following shall be 
inserted as sub- paragraph ( 2 ), manety 

" (2 ) A statement delivored under sub - paragraph ( 1 ) ghall 
be valid till the expiry of six months from the date of 
closure of the financial year in which it is so delivered or 
until the date on which the balance sheet is laid before tho 
company in general metting or where the annual general 
meeting for any year has not been beld , the latest dry on 
which that meeting should have been held in accordance 
with the provisions of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1936 ) 
whichever is earlier , and a fresh statement shall be delivered 
in cach succeeding financial year before accepting deposits in 
tbat financial year ." 
4 . In Part A of the First Schedule 
(a ) in sub -item ( vii ) of item 11 , for the figure and 

words " 15 % or more " , substitute the word and 

figure " At 15 % " ; 
(b ) insert a new sub - item " ( viii ) More than 15 % ” 

after the aforestated sub -item ( vii) ; 
( c ) the words. brackets and figures " Total [ 11 (1) to 

( vii ) ] wlich should tally " appearing against item 12 
shall be substituted by the words , brackets and 

figures " Total [11 ( i) to (viii ) ] which sbould tally " . 
5. Io Part B of the First Schedule 
( a ) under column ( 2 ) against item No. 4 , the words 

" with the prior approval of the Reserve Bank ( vide 

Noto 1 below ) " shall be deleted; 
(b ) Note ( 1 ) to that Part shall be deleted . 
6 . In item ( 3 ) of the CERTIFICATE on page 12 of the 
First Schedule , for the word " paragraphs 6 and 7 of the 
Notification DNBC . 39 / DG ( H ) -77, the following shall be 
substituted , namely - - 

" paragraph 6 , 7, 9A and 9B of the Notification No. DNBC 
39 / DGTU ) - 77 " . 


9 . In column 3 of the Second Schedule , against item No. 1 . 
the word " Sikkim ," shall be inserted after the words " States 


of. " 


Ref. No. DNBC , 43 /ED ( B ) -81. : In exercise of the powery 
conferred by sections 455 , 45K and 45L of the Reserve Bank 
of India Act, 1934 12 of 1934 ) and of all the powers cnabl 
ing it in this behalf , the Reserve Bank of India , being satis 
fled that it is necessary in the public interest so to do , hereby 
directs that the Miscelaneous Non - Banking Companies 

(Reserve Bank ) Directiona, 1977 shall with effect from the 
1st April 1981 be amended in the following manner , namely : 

1 . In clause ( v ) of paragraph 4 , the words " with the prior 
approval of the Reserve Bank " occurring towards the end of 
that clause shall be deleted . 

2 . After paragraph 9 , the following shall be insorted as 
paragraphs 9A and 9B , respectively . 


7 . In Column 3 of the Second Schedule , against item No. 
1, the word " Sikkim " shall be inserted after the words 
" States of" . 


" 9A Ceiling on the one of interest and brokerage 

On and from the 1st April 1981, no miscellaneous non 
banking company shall 
( a ) invite or accept or renew any deposit on a rate of 

interest cxceeding fifteen per cent per annum ; 
( b ) pay brokerage to any broker at a rate exceeding 

one per cent of the deposits collected by or through 
such broker irrespective of the periods for which 
such deposits are accepted . 


The 13tb April 1981 
Ref. No . DNBC . 44 /ED ( B ) -81. — In exercise of the powers 
conferred by sections 455, 45K and 45L of the Reserve Bank 
of India Act, 1934 ( 2 of 1934 ) and of all the powers enabl 
ing it in this behalf, the Rekerve Bank of India , being satisfied 
that it is necessary in the public interest so to do , bereby 
directs that the Miscellaneous Non - Banking Companies 
( Reserve Bank ) Directions, 1977 sh8.11, with immediato 
effect, be amcıded in the following manner , namely : 

In paragraph 4 , in the opening sentence , for the figure " 9 " , 
the figure " 9B " shall be substituted . 


K . C . BANERJEE , 

Executive Director 


9B . General provision regarding repayment of deposits 

Where a miscellaneous non - banking company makes repay 
ment of a deposit after the expiry of a period of six months 
from the date of such deposit but before the expiry of the 
period for which sucb deposit was accepted by the company , 
the rate of interest payable by the company on such deposit 
shall be reduced by two per cent from the rate which the 
company would have ordinarily paid bad the deposit heen 
accepted for the period for which such deposit had run and 
the company shall not pay interest at any rate higher than 
the rate as so reduced : 

Provided that nothing contained in this paragraph shall 
apply to the repayment of any deposit before the expiry of 
the period for which such deposit wag accepted by the com 
pany, if such repayment is made solely for the purposes of 
complying with the provisions of these directions . 
2 – 69GI/ 81 


STATE BANK OF INDIA 

CENTRAL OFFICE 

Bombay , the 18th April 1981 
The following appointment on the Bank s staff is hereby 
notified : - - 

Shri Nandji Lal has been appointed as Deputy Branch 
Inspector on the Central Office Staff as from the 16th April 
1981. 


V . S . NATARAJAN , 

Managing Director 


1328 


THE GAZETTE OF INDIA , MAY 16 , 1981 (VAISAKHA 26 , 1903) 


[PART II — SEC , 4 


Regional Ofíce , Punjab 

Chandigarh -160017, the 1st May 1981 
No. CRM /STAFF /2788 – The following Officers : - have been posted on the assignments at the Branches/Oflices of the State Bank 
of India on the dates noted against their names .: 


Posting 


: 


Branch /Offico 


Dato of 
posting 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Sr. Name of Official 
No. 

- - - - - - - - - 
(Saravşhri) 
1. R .Kumar . 


. 


. Regional Manager 


2. A.S. Bindra . 


. . 


Du. 


3 . H . L . Sawhney 


. 


Do. 


Region - I 
Regional Office 
Punjab 
Region -II 
Regional Office 
Punjab 
Region - III 
Regional Office 
Punjab 
Region - IV 
Regional Office, 
Punjab 
Regional Office , 
Punjab 
Regional-I 
Regional Office 
Punjab 


4. P.N. Bidani 


. . 


Do. 


5 . P . N . Soxana 


. 


. 


Administrative Socretary to 
C . R . M ., Punjab 
Admn. Olicer (Loans) 


6 . S . K . Syngal 


. 


7 . M . B . Sharma 


Do . 


Do . 


• Admn. Officer 

(Gen . Banking ) 
• Admn . Officer (Loans ) 


8 . G .S . Naz 


Do. 


Region II 
Regional Office , 
Punjab 

Do . 


9. O . P. Mahajan 


Do . 


Admn. Officer 
(Gen . Banking ) 
Admn. Officer (Loans) 


10 . B .R . Bhalla 


Rogion III 
Regional Office , 
Punjab 

Do . 


11. J. L , Kathuria 


Do . 


Admn , Officer 
(Gen . Banking ) 
Admn . Officer 
(Loans ) 


12 . C .L . Kaushal 


Do . 


13. R . D . Katyal 


Do. 


Region - IV 
Regional Offico , 
Punjab 
Region - IV 
Regional Office , Punjab 
Regional Office , 
Punjab 

Do , 


14. B.D . Chhabra 


Do . 


15 . K .N . Bhargava 


Do . 


Admn. Officer 
(General Banking ) 
Development Officer 
( SIB C & I & IB ) 
Officer -in - Charge 
Gencral Section 
Officer- in -Charge 
Verification & Audit Section 
Office Manager 
(Regional Office, 
Punjab ) 
Planning Officer 


16 . H . B . Dass 


Do. 


Do . 


17. M .L . Aggarwal 


Do . 


Do . 


18, Satish Kumar 


Do , 


19. S.K . Aggarwal 


Personnel Officer 


Planning Section , 
Regional Office, 
Punjab 
Personnel Section , 
Regional Section , 
Punjab 
Jullundur Branch , 


Do. 


20. Kalyan Dags 


• Manager ( Accounts ) 


14 - 3 -81 


Sd /- ILLEGIBLE 
Chiof Regional Manager, 
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EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

2 . In tho Employees State Insurance Corporation ( Staff and 
New Delhi, the 28th April 1981 

Conditions of Service ) Regulations, 1959 : 
No. 1 ( 1 ) - 1 / 72 -Estt. I ( A ) .Col. II.- - In exercise of ihe powers 

(i ) . io paragraph 3. of thc Third Schedule , 
conferred by sub - section ( 1 ) of section 97 read with clause 

after the 
( xxi) of sub - section ( 2 ) and sub -section ( 2 - A ) of that section 

existing sub - para (7 ) , the following shall be inserted , 

namely : — 
and sub -section ( 2 ) of section 17 of the Employees State Insu 
rance Act, 1948 134 of 1948 ), the Employees State Insurance 
Corporation hereby makes, with the approval of the Central 

" 7A -- The employee may also take the assistance 
Governa - li, the iuiuswilly likuid Un fuitlar to ancnd the 

of a retired Corporation employee , who is 
Employees Siate lnillance Corporation ( Staff and Conditions 

residing in the saine region or a neighbouring 
of Service ) Regulations, 1959 , namely : 

region , 1o prescat the case on his behalf , subject 

to such conditions as may be specified by tho 
1. ( 1) These regulations may be called the Employees State 

Director General from time to time by general 
Insurance Corporation (Staff & Conditions of Ser 

or special order." 
vice ) Amendment Regulations, 1980 . 
( 2 ) They shall con : in !o force on the date of their pub 

( ii ) for the First Schedule, the following schçdule shall 
lication in tlic fical Garette . 

be substituted , namely :--- 
THE FIRST SCHEDULE 
[(See Regulation 2 (8) & 7 (1) ] 


Si. 
No. 


Designation and Classification 


Scale of pay in Rupees 


2 


Group A 
1 . Director of Administration . 

· Rs. 1800 - 100 - 2000 . 
2 . Joint Insurance Commissioner/Regional Director Grade-I. . Rs. 1500 -60 - 1800 - 100 - 2000 . 
3 . Director (Medical) Delhi/Medical Superintendent) 

Rs. 1500 - 60- 1800 - 100 - 2000 plus non - practicing allowance AS 
Deputy Medical Commissioner. 

admissible to the analogus posts in the Central Health Sorvice . 
4 . Specialist. 

Rs. 1100 - 50 - 1500 -EB -60 - 1800 plus non -practicing allowance 

admissible to analogus posts in the Central Health Service 
5 . Regional Director Gradc- II/Director ( Vigilance ) 

Rs. 1300-50 - 1700 . 
Director ( P & D ) Director (O & M ) . 
6 . Administrative Officer /Deputy Insurance Commissioner 

Rs, 1200- 50 - 1600 . 
Regional Director Grade -II/Deputy Chief Accounts Officer/ 

Vigilance Officer /Joint Regional Director. 
7 . Assistant Actuary , 

Rs. 1200- 50 - 1600. 
8 . Medical Referce /Administrative 

Rs. 1100 -50 - 1600 plus pon -practicing allowance as admissible to 
Medical Officer / Insurance Medical Officer Grade- I. 

analogus posts in the Central Hoalth Service. 
9 . Nursing Superintendent, 

Rs. 700 - 40 -900 - EB - 40 - 1100 - 50 - 1300 . 
10 . Deputy Regional Director /Regional Director Grade - IV / 

Rs. 700 - 40 - 900 - EB - 40 - 1100 -50 - 1300 . 
Deputy Administrative Officer Assistant Director (P & D ) / 

Account Officer . . 
11. Insurance Medical Officer Grade- II . 

· Rs. 700 - 40 - 900 - EB -40 -1100 -50- 1300 plus non -practicing allow 

ance as admissible to analogus posts in the Contral Hoalth Ser 

vice , 
Group B 
12 . Ayurvedic Physician . 

Rs. 650 - 30 - 740 - 35 -810 - EB - 35 - 880 -40 - 1000 - EB -40 -1200 . 
13. Assistant Regional Director/Manager Grade- I/Section Officer/ Rs. 650 - 30- 740 - 35- 810 - EB - 35 - 880 -40 - 1000 -EB -40- 1200 . 

Deputy Accounts Officer, 
14 . Section Officer (Acturial). 

. . Rs. 650- 30- 740- 35 -810 -EB - 35 - 880 - 40 - 1000 -EB -40 - 1200 . 

. . . NS 
15 . Hindi Officer 

. . . . . . . . Rs. 650 - 30 - 740 - 35 -810 - BB - 35 -880 -40 - 1000 -EB - 40 - 1200 . 
16 . Assistant Engineer . 

.. . Rs. 650 - 30 - 740 - 35 -810 - ĘB - 35 -880- 40 - 1000- EB - 40 - 1200 . 
17. Private Secretary to Director General 

Rs. 650 -30 -740 -35 -810 -EB - 35 - 880 - 40 - 1000 -EB -40 - 1200 , 
18 . Dietician , 

. . . . . . . . Rs. 550 - 25 - 750 - EB - 30 -900 . 
Group C 
19 . Artist. 

. . . . . . . . . Rs. 550- 20 -650 - 25 - 750 . 
20 . Technical Assistant. 

Rs. 425 - 15 - 500 -EB - 15-560 - 20 - 700-EB -25-800 . 
21 . Junior Engineer . 

, Rs. 425- 15 - 500 -EB - 15- 560 -20 -700 . 
22. Insurance Inspector/Deputy Manager/Manager Grade- IT / 

Rs. 550 - 25 -750 - EB - 30 - 900 . 
Audit Inspector . 
. 23 . Senior Personal Assistant. 

. . . . . Rs. 550 - 25- 750 - EB - 30 - 900 . 
24 . Assistant/Head Clerk /Manager Grade- III . 

• Rs. 425- 15 -500-EB - 15 - 560- 20- 700 . 
. 25 . Hindi Assistant. 

. R $ . 425-15-500-EB - 15 - 560 - 20 - 700 . 
26 . Personal Assistant, 

. , Rs. 425 - 15 -500 -EB - 15- 560- 20 -700 . 
27 . Librarian Grade- I. 

· Rs. 425 - 15 -500- EB - 15 - 360- 20 - 700 . 
28 . UDC- Teller /UDC- in -Charge . 

Rs. 425 - 15 - 500 - EB - 15-360 - 20 - 600 . 
29 . Care - Taker 

Rs. 330 - 10 - 380 -EB - 12 - 500- EB - 15 -560 plus Rs. 25 / - per month 

as spocial pay. 
30 . Librarian Grade-II. 

Rs. 330 - 10 - 380 -EB - 12 -500 -EB - 15 - 560 . 
31. Library Assistant. 

. . . . . . . Rs. 260 - 5 - 290 - BB - 6 - 326 - 8 - 366- EB -390 - 10 -430 . 
32. Upper Division Clerk , 

. . Rs. 330 - 10 - 380 - EB - 12 -500 - EB - 15 - 560 . 
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33. UDC ( Cashier ) 


. 


34 . Stenographer . 
35 . Selection Grade Staff Car Driver . . 
36 . Ayurvedic Pharmacist. 
37 . Adrema Operator /Computor/Lower Division Clerk / 

Tolophone Operator , 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


Rs. 330 - 10 - 380 -EB- 12 -500-EB - 15 - 560 plus Rs. 30 /- per month 
as special pay, 
Rs. 330 - 10 - 380 -EB - 12 -300 -FB - 15 - 560 
Rs. 320 -6 -326 - 8 - 390 - 10 -400 . 
Rs. 330 - 10 - 380 - EB - 12 - 300 - EB - 13 -560 . 
Rs. 260- 6 - 290 - BB -6 - 326 - 8 - 366- EB - 8 - 390 - 10 - 400 with special pay 
of Rs. 20 /- por month to Adrema Operator /Computor / Telephone 
Operator 

Rs. 260 - 6 - 326 -EB - 8 - 350 . 
• Rs. 260 -6 - 326 - EB - 8 - 350 . 

Rs. 650 - 30 -710 . 

Rs, 275 /- ( fixed ) 
, Rs. 550 - 20 -650 - 25 -750 , 

Rs. 455- 15 -560 - EB - 20 - 700 . 
. RS, 455- 15 -560 - EB - 20 - 700 , 
. Rs. 455- 15 - 560 - EB - 20- 700 , 

Rs. 425 - 15- 360 - EB - 20 -640 . 
Rs. 260- 6 -326 - EB -8 - 350 . 
Rs, 380 - 12 -500 -EB - 15- 560- EB- 20 -640 . 
Rs. 330 - 10 -380 -EB -12 - 500 - EB - 15 -560 . 
Rs. 260 -6 - 290 - EB - 6 - 326 - 8 - 366 -EB -8 - 390 - 10 -400 . 

Rs. 260 - 6 - 326 - EB - 8 - 350 . 
. Rs. 330 - 10 - 380-EB - 12 - 500-EB - 15 - 560 . 

Rs. 330 - 10 -380 - EB - 12 - 500 -EB - 15 -560 . 

Rs. 330 - 10 -380 -EB - 12 - 500 - EB - 15 - 560 . 
, Rs. 380 - 12 - 500 -EB - 15 - 560 . 

Rs. 260 - 8 - 300 - EB - 8 - 340 - 10 - 380 -EB - 10 -430 . 
Rs. 260 - 6 - 290 -EB -6 - 326 -8 - 366 - EB -8 -390 - 10 - 400 , 
Rs, 260 -6 -290 - EB -6 - 326 -8 - 366- & B - 8 - 390 - 10 -400 . 
Rs. 260 -6 - 290 - EB -6 -326 - 8 - 366 -EB - 8 -390 - 10 -400 . 
Rs, 425 - 15 - 360 - EB -20 -640 . 
Rs. 330 - 10 - 380 - EB -12-500 -EB - 15 - 560 , 
Rs. 330 - 10 - 380 -EB - 12 -500 - EB - 15 - 560 . 
Rs. 425- 15 - 560 - EB - 20 - 640, 
Rs, 330 - 10 - 380 - EB - 12 - 500- EB -15 - 560 . 
Rs. 330 -8 - 370 - 10 -400 -EB - 10 -480 , 

Rs, 260- 6 -290 - EB - 6 - 326 -8 - 366- 8 - 390 - 10 -400 , 
. Rs, 320 - 6 - 326 - 8 - 390 - 10 - 400 , 
• Rs. 425 - 15 -560 - EB - 20 640 . 
. Rs, 330 -8 - 370 - 10 - 400 -EB - 10 - 480 . 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


38 . Staff Car Driver /VAD /Ambulance Driver . 
39 . Senior Gestetnor Operator. . 
40 . Registrar , 
41 . House Surgoon /House Physician . 
42 . Şister Incharge /Assistant Matron . 
43 . Physio - Therapist . 
44 . Occupational Therapist . 
45. Nursing Sister . 
46. Nurso A Grade/Staff Nurse/Male Nurse. 
47 , Nurse B Grade 
48 . Optometrist/Refractionist . 
49 . Medical Record Technician (Senior ) 
50 . Modical Record Technician ( Junior) 
31 . Auxilary Nurse/Mid - wife . 
52 . E . C . G , Technician , 
53. Radiographer /X -Ray Tochnician , 
54. O . T , Technician . 
55 , Laboratory Technician (Grade-I) 
56 . Laboratory Technician /Laboratory Assistant. 
37 . C . S .R . Assistant, 
58 . Operation Theatre Assistant , 
59 . Dark Room Assistant . 
60 . Selection Grade Health Visitor . 
61, Lady Health Visitor , 
62 . Social Guide. 
63. Chief Pharmacist. 
64 . Store-Keeper /Pharmacist- cum - Clerk (Storcs ). 
65 . Pharmacist. 
66 . Llocn Mistress . 
67 . Motal worker . 
68 . Laundry Supervisor, 
69 , Boiler Attendant . 
Group D 
70 . Selection Grade Drogser 
71. Dai , 
72 . Selection Grade Daftry . 
73 . Junlor Gestoner Operator, 
74 . Liftman 
75 . Record Sorter/Daftry /Jamadar. 
76 . Armed Guard , 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


.. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


.. 


. 


. 


. 


. 


. 


Rs, 225- 5 - 260 - 6 - 290- EB -6 -308 , 
. Rs, 210 - 4 - 250 - EB -5 - 270 . 

Rs. 210 -4 -250 -EB - 5 -270 . 

Rs, 210-4 -250 -EB - 5-270 plus special pay of Rs. 10 / p . m . 
· Rs, 210 - 4 -250 - EB -5 - 270 . 
, Rs, 200 - 3 - 206 -4 - 234 - EB -4 - 250 , 

Rs. 196 - 3 -220 -EB - 3- 232 -Plus Rs, 10 /- per month as Gun carrying 
allowance . 
Rs. 196 - 3 -220 - EB - 3 -232 . 

Rs. 196 - 3 -220 -EB - 3 -232 . 
. Rs. 196 - 3 -220 -EB - 3 -232 . 

Rs, 196 - 3 -220 - FB - 3 -232 . 
. Rs, 196 - 3 - 220 - EB - 3 - 232 . 

Rs, 196 - 3 -220 - EB - 3 - 232. 
· Rs, 196 - 3 - 220 -EB -3 - 232 . 

Rs, 210 -4 -250 -EB -5 -270 . 
Rs. 196 - 3 -220 -EB - 3 -232 . 

Rs, 210 -4 - 250 - EB -5 -270 . 
• Rs. 200 -3 - 206 -4 - 234 - EB - 4 - 250 . 

Rs. 196- 3 - 220 -EB -3 - 232. 
. Rs, 210 - 4 - 250 - EB - 5 - 270 . 


. 


. 


. 


. 


77. Ambulance Attendant." 
78 . Chowkidar . 
79 . Frash , 
80 , Peon 
81. Mali. 
82. Safaiwala , 
83 . Aya , 
84 . Dresser . 
85. Nursing Orderly /Stretcher Bearer/ Attenda 
86 . Head Cook. 
87 . Laundry Operator . 
88. Cook -cum -Masalchi, 
89. Tailor. 

. . . . . 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


HAR MANDER SINGH 

Director General 
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GUJARAT REGIONAL OFFICE 
EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

Ahmedabad - 14, the 24th April 1981 
No . G / ADM /249 (Consti ) /78 . - In the Notification of 
oven No. dated 3 - 1 - 1980 published on page 783 of the Gazetto 
of India No. 5 Dt. 2 - 2 - 1980 part III , Section IV at ȘI. No, 1 
" Joint Secretary / Deputy Secretary to tho Governincnt of 
Gujarat, Health & Family Welfare Department, Sachivalaya . 
Gandhinagar : 382 010 " may be substituted in place of " joint 
Secretary to the Government of Gujarat, Health & Family 
Welfare Department, Sachivalaya, Gandhinagar : 382 010" to 
be the Chairman , Local Committee, ESIC , Ahmedabad, The 
substitution has been approved by the Chairman, Regional 
Board , ESIC , Gujarat under Regulation 10 - A ( 1 ) of E . S .I. 
(General) Regulations , 1950 . 

No. G / ADM / 234 (Consti ) / 80 . It is hereby notified that 
tho Local Committee Jamnagar set up vide this Office No !ifi 
cation of even No , dated 17 - 8 - 1977 for Jamnagar arta under 
Regulation 10 - A of thc Employees State Insurance (General) 
Regulations 1950 , has been re -constituted with the following 
members with effect from the date of the Notification . 

Chairman 
1 . Collector, Jamnagar . 
Representative Nominated by the State Government of Gujarat 

2 . Government Labour Oficer, Jamnagar. 
Representative nominated by the Director of Medical Services , 

E . S. I. Scheme, Ahmedabad - 14 
3 . Administrative Medical Officer 

In charge , D - 1 Dispensary , 
E . S . I. Scheme, Jamnagar. 


Employers Representative ( J.C . of C . & 1.) 
4 . Shri Nirubhai H . Kotecha 

C / O M / s . Vithaldas Dhanjibhai 
Bardanwala , P . O . Box No. 24 , 
Grain Market, Jamnagar : 361 001. 

Employers Representative ( SOMA) 
5 . Shri Prabhudas D . Vachhani, 

C / O M / s . Shri Prabhụ Oil Industry , 
Bedeshwar, Jamnagar : 361 002 . 

Employees Representative 
6 . Shri Ratilal M . Dave 

General Secretary , 
Mill Kamdar Union , Trade Union House , 
Ranjit Road , Jamnagar. 

Employees Representative 
7 . Shri Ramchandra G . Dbaga 

D - 1 / 5 , Woollen Mill Stail Colony, 
Aerodrome Road , 
Jamnagar : 361 006 . 

Secretary 
8 . The Manager , 

Local Offico , 
E . S.I. Corporation , Jamnagar. 


By Order 

a . D. TEwARI. 

Regional Director & 
Secretary , Gujarat Regional Board , 
E .S . I. Corporation , Ahmedabad : 380 014 


INDIAN POSTS AND TELEGRAPHS DEPARTMENT 
New Delhi-110001, the 1st May 1981 

NOTICE 
No. 25 - 157 / 77-LI - Postal Life Josurance policies particularised below having been lost from the Departmental custody , Notice 
is horeby given that the payment thereof has been stopped . The Director, Postal Life Insuranco , Calcutta has been authorised to 
issue duplicato policies in favour of the insurants. The Public are horoby cautioned against dealing with the original policies : - - 

- - - - - 

- 
Serial Policy Number and date 

Name of the insurant 

Amount 
Number 

- - - - - - 
Shri T . A . Thiagarajan 

5,000 / 
Policy No. 132346 - 6 

- - - - - - - - 


$ d )- Illegible 

Director (PLI) 
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